
Determina/Delibera Soggetto percettore Ragione dell'incarico Ammontare erogato
1) curriculum, redatto in conformità al 

vigente modello europeo

2) compensi comunque denominati, 

relativi al rapporto di lavoro, di 

consulenza o di collaborazione 

(compresi quelli affidati con contratto 

di collaborazione coordinata e 

continuativa), con specifica evidenza 

delle eventuali componenti variabili o 

legate alla valutazione del risultato

3) dati relativi allo svolgimento di 

incarichi o alla titolarità di cariche in 

enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla pubblica 

amministrazione o allo svolgimento di 

attività professionali

Link alla tabella relativa agli elenchi 

dei consulenti con indicazione di 

oggetto, durata e compenso 

dell'incarico (comunicate alla 

Funzione pubblica)

Attestazione dell'avvenuta verifica 

dell'insussistenza di situazioni, anche 

potenziali, di conflitto di interesse

Link Link

2018 1 determina n. 5018 del 27.2.2018 Avv. Giovanni Piazza

attività amministrativa di un soggetto 

sottoposto ad amministrazione di 

sostegno- proroga incarico € 1.820,66 € 2.428,18

2018 2 determina 5019 del 27.2.18 Avv. Marco Radina

soggetto sottoposto ad 

amministrazione di sostegno.- 

assistenza legale per la gestione dei 

rapporti con i professionisti ed i terzi 

interessati, € 0,00 € 1.000,00

2018 3 determina n.5019 del 27.2.2018 Avv. Marco Radina

soggetto sottoposto ad 

amministrazione di sostegno.- 

redazione perizia di stima giurata per  

determinazione valore unità 

immobiliare € 0,00 € 1.000,00

2018 3 determina n.5048 del 27.2.2018 Geom.Rocco Pirrone

soggetto sottoposto ad 

amministrazione di sostegno.- 

redazione perizia di stima giurata per  

determinazione valore unità € 0,00 € 640,00

Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 33/2013: Consulenti e collaboratori

Anno
N. 

incarico

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di 

collaborazione coordinata e continuativa) per i quali è previsto un compenso
Per ciascun titolare di incarico:


